杭州市第一人民医院

住院医师规范化培训协议书
甲方：

培训基地名称：杭州市第一人民医院
地        址：杭州上城区浣纱路261号 

法定代表人：马胜林
乙方：

选送单位名称： 

地        址：

法定代表人： 

根据《浙江省住院医师规范化培训实施办法（试行）》（浙卫发［2011］214号）工作要求，为规范临床医师的培养，切实提高医师队伍的整体业务素质和服务能力，经乙方委托，甲方录取乙方 （学员姓名）                                      等       人为住院医师（全科）规范化培训学员。为保证培训质量，明确双方在培训期间的权利和义务，经双方协商达成如下协议： 

一、甲方权利与义务： 

1.甲方应让乙方了解乙方学员在甲方住院医师规范化培训期间的培训计划、及甲方医院相关规定和要求。甲方有权根据国家及省市有关法律法规和规定的变化，对培训内容、实施办法及协议内容做出相应调整，并将调整内容通知乙方或乙方学员。 

2.甲方应严格按照浙江省临床住院医师、全科医师规范化培训大纲要求，对乙方学员进行规范化的培训和考核，使乙方学员达到住院（全科）医师规范化培训的合格要求。 

3.甲方按国家、省市卫计委有关规定对乙方学员进行统一管理。符合条件的乙方学员可选择参加由甲方安排的国家执业医师资格考试,以取得执业医师资格。 

4.培训期间，乙方学员与乙方确立人事关系，甲方不得以任何形式和借口在培训期内截留乙方学员。

 5.甲方须为乙方学员提供相应的住宿或住宿补贴等生活条件，并保证乙方选送的学员在培训期间享受国家法定节假日。 

6.甲方有权对违法违纪和不服从管理的乙方学员进行处理、处分、终止培训，但要及时告知乙方。 

7.甲方与乙方就学员在培训期间的情况（包括生活、工作及考核情况）保持紧密联系。 
8.培训期间，乙方学员有执业医师资格者引起医疗纠纷、差错或造成医疗事故，给甲方造成一定负面影响或经济损失，按《执业医师法》处理；尚未取得资格证书的学员发生上述情况者，按医院相关规定处理。 

9.对完成规定项目培训的学员，甲方负责组织学员参加全国统一的结业考核，并为考试合格者申请颁发培训合格证书。 

二、乙方的权利与义务 

1.乙方委托甲方对选送学员进行住院（全科）医师规范化培训，并保证如实向甲方提供学员个人信息与相关资料。 

2.乙方应要求乙方选送的学员严格遵守相关法律法规和甲方的各项规章制度，服从甲方统一管理、培训及工作安排，不得擅自减少或更改培训计划，认真学习，按时完成培训和工作任务。 

3.乙方应积极协助甲方加强对培训学员的管理，并对甲方反馈的信息进行及时处理。 
4.乙方选送学员因故需终止培训，须提前一个月提交书面申请，先经乙方同意后交甲方管理部门，再经行政主管部门同意后，与甲方妥善处理相关事宜，方可正式解除协议。  

5.乙方学员在甲方培训期间，其工资福利等不能低于本单位同等等条件的住院医师水平。
三、双方的特殊约定： 

1.培训期间，甲、乙双方系委托培训关系，甲方如向乙方学员提供合理的生活、学习津贴，不表明甲方与乙方学员存在劳动和人事关系。 

2.乙方学员在培训期间按住院医师规范化培训规定和要求，纳入甲方统一管理。 

3.乙方学员培训期间发生的责任赔付，根据《执业医师法》或甲方相关规定处理，该责任不因乙方学员为接受培训的学员身份而免除。 

四、其他事宜： 

1.协议双方必须认真遵守协议约定，除约定事由外，单方不得随意变更或解除协议。 

2.在执行过程中遇到问题或未尽事宜，双方应协商解决。 

3.培训终止时，甲乙双方关系解除，终止本协议。 

4.本协议自协议签订之日起生效，一式四份，甲乙双方各执二份。 

甲方代表（签字）：                乙方代表（签字）： 

（公章）                          （公章） 

签约日期：   年  月  日          签约日期：   年  月  日

                                  乙方学员（签字）：                           
                                 签约日期：   年  月  日
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